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Voor een welvarend Tienen

N-VA Plus gaat voluit voor een welvarend Tienen. Een Tienen waar iedereen zich thuis

voelt. Een veilige, propere, goed onderhouden en bruisende stad met een sterke lokale
gemeenschap. Een stad die wordt bestuurd door een goede huisvader met de centen op orde en
een sociaal beleid van rechten én plichten.

Dat mag de Tienenaar van N-VA Plus verwachten.

Tienen heeft een eigen verhaal, een uitstekende strategische ligging en vele troeven, deze laten we
meer tot uiting komen zodat Tienen een warme, bestuurskrachtige, veilige en welvarende stad wordt
en gewapend is voor toekomstige uitdagingen. Om deze in goede banen te leiden, heeft onze stad een
goede spelverdeler nodig. Iemand die luistert naar de noden van de bevolking, iemand die
belangrijke partners kan overtuigen, bij de hogere overheid lobbyt en knopen kan doorhakken,
allemaal in het belang van onze stad en haar inwoners.

N-VA Plus staat bekend als een aanbodpartij, wie voor N-V A Plus stemt weet wat hij kan
verwachten en welke keuzes we durven nemen. Om onze speerpunten te bepalen hebben we
duidelijk naar de Tienenaar geluisterd. Sinds de vorige gemeenteraadsverkiezingen waren we twee
keer per jaar aanwezig in een deelgemeente voor onze buurtbabbels. Zowel tijdens moeder- en
vaderdag, maar ook met Valentijn stond onze tent op de dinsdagmarkt met kleine attenties, maar
vooral ook om te luisteren naar de Tienenaar. Vorig jaar, net voor de zomervakantie, lanceerden we
onze “Tien vragen aan de Tienenaar” een bevraging over het huidige beleid maar ook over de
prioriteiten voor onze stad voor het toekomstig beleid. Daaruit kwamen onderstaande speerpunten

uit:
1. Veilig en leefbaar Tienen
2. Welzijn en welvaart voor elke Tienenaar
3. Bruisende stad
4. Tienenaar centraal
5. Vlaamse en groene stad.

Sinds 2015 bestuurt de N-VA mee in Tienen. Jaren waarin veel werk werd verzet om Tienen, na
jaren van stilstand, opnieuw op de spreekwoordelijke rails te zetten. Er ligt echter nog veel werk op de
plank. Daarom wil N-VA Plus graag opnieuw bestuursverantwoordelijkheid opnemen na de
gemeenteraadsverkiezingen van 13 oktober 2024.

Verkiezingsprogramma 2024 N-VA Plus 2 Voor een welvarend Tienen



plus

VOOR EEN WELVAREND TIENEN

Tienen is een stad in volle
demografische groei, voornamelijk
door migratie uit andere
gemeentes of vanuit het
buitenland. Dit brengt uitdagingen
met zich mee, zowel op vlak van
samenleven, maar zeker ook op
vlak van veiligheid. Een sterke en
goed bestuurde stad, met een sterk
sociaal weefsel kan mee een
belangrijk antwoord bieden op het
onbehagen dat sluimert in onze
samenleving.

Een leefbare stad is een propere en i :
goed onderhouden stad. De aanwemgheld van voldoende toegankeh]ke voet- en fietspaden is
essentieel.

Ook een doordacht mobiliteitsbeleid is belangrijk. Hierbij staat de veiligheid rond de scholen, en
daarnaast een stadscentrum met vlotte bereikbaarheid, ook vanuit de deelgemeenten centraal.

In een leefbare stad is het dan ook goed om te werken en te wonen.

1.1 VEILIGHEID

N-VA Plus trekt resoluut de kaart van een veilige stad, een stad waar er geen plaats is voor
criminaliteit. Het is de kerntaak van het stadsbestuur om ervoor te zorgen dat elke Tienenaar zich
veilig voelt. Gedrag wat onze veiligheid of samenleving in het gedrang brengt, aanvaarden we
niet.

We streven naar een geintegreerde veiligheidscultuur, die alle domeinen van veiligheid

omvat: brandweer, justitie, verkeer, zorg, sociale diensten en stedelijk toezicht. Bij veiligheid denken
we snel aan de lokale politie. Hoewel dit logisch is, is het slechts één deel van het verhaal, want een
veilige stad is een collectieve verantwoordelijkheid van zowel politie, het lokaal bestuur als van
de burgers
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e Met de lokale politie als partner zetten we volop in op het bestrijden van overlast, drugs, te
hoge snelheid,.... Dit doen we door de burgemeester duidelijke prioriteiten in het
politiecollege te laten vaststellen.

e We zetten stevig in op de wijkwerking van onze lokale politie. De wijkagenten moeten beter
gekend zijn, want zij zijn het best geplaatst om de gevoeligheden in de wijk aan te kaarten en
problemen op tijd te signaleren.

e We willen een nultolerantiebeleid voor sluikstorters. Om dit waar te maken, laten we
anonieme GAS-vaststellers frequent patrouilleren en verhogen we de GAS-boetes voor
recidivisten. Naast de GAS-boete krijgen sluikstorters via retributie ook de rekening voor de
schoonmaakkosten gepresenteerd.

e Als N-VA Plus gaan we voor een burgemeester die overlast als geweld, té luide muziek of
vervuiling van het openbaar domein aanpakt. Onze kandidaat-burgemeester zal, wanneer
nodig, zijn politionele bevoegdheden inzetten om het samenleven in onze stad te verbeteren.

e We pakken het fenomeen van ondermijnende criminaliteit aan. Via data-analyse bepalen we
welke bedrijven mogelijks dekmantels zijn voor criminele organisaties. Deze potentiéle
malafide bedrijven zullen we met de bevoegde diensten grondig onder de loep nemen om zo
onze handelszaken te beschermen tegen oneerlijke concurrentie.

e Gebouwen of braakliggende stukken grond die zware overlast blijven aantrekken, pakken we
prioritair aan. We brengen alle betrokken partners rond tafel om samen te zoeken naar
oplossingen.

e We laten niet toe dat het openbaar domein en openbare gebouwen worden geclaimd door
groepen overlastplegers. Indien nodig en als laatste optie, maken we gebruik van plaats- en
toegangsverboden om deze plekken te vrijwaren van overlast.

e We laten het jeugd- en veiligheidsbeleid beter op elkaar aansluiten. De jeugdwerkpartners en
het onderwijs blijven samenwerken met politie en parket om jongeren te beschermen tegen
bedreigingen in hun fysieke en digitale wereld.

o We blijven preventie- en sensibiliseringsbeleid voeren over drugs, verkeersveiligheid
en diefstal.

o Verschillende buurtinformatienetwerken (BIN's) zijn al actief in onze gemeente. We
willen deze waardevolle inzet van de burgers behouden en via een en
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begeleide bijsturing verbeteren. Deze kunnen ook ingezet worden voor sensibilisering

voor cybercriminaliteit.

o Via gerichte campagnes roepen we onze inwoners op om te reageren bij discriminatie.
De campagne geeft bruikbare tips om goed te reageren zodat de slachtoffers
onmiddellijk het signaal krijgen dat dergelijk gedrag niet getolereerd wordt in onze

gemeente.

o Werichten een vrijwilligerskorps op, dit kan onze noodplanningsdienst bijstaan bij

wateroverlast, sneeuwruimen,....

1.2 PROPERE STAD

Een goed onderhouden stad, geeft een gevoel van veiligheid. Als stad geven we het goede
voorbeeld door zelf ons openbaar domein goed te onderhouden, zeker onze kerkhoven. We gaan
verder de strijd aan met overlastdieren zoals ratten en duiven.

De stad moet verder de strijd aangaan tegen zwerfvuil, zoals hierboven reeds beschreven. We zetten
nog meer in op sensibilisering en verhogen nultolerantie tegen sluikstorters.

We zorgen voor een goed gemonitord beleid rond de vuilnisbakken; tijdig ledigen, zeker na
evenementen of aan speelterreinen en voldoende plaatsen om hondenpoepzakjes te deponeren.

1.3 DOORDACHT MOBILITEITSBELEID

Over de bereikbaarheid en mobiliteit in onze stad, werd de afgelopen zes jaar veel gediscussieerd. Dat
is logisch, want mobiliteit raakt ons allemaal. Het is wel spijtig dat er onvoldoende tijd werd
genomen om het nodige draagvlak voor ons bereikbaarheidsplan te zoeken, dit is een historisch
gemiste kans. Daarom kunnen we momenteel niet 100% achter het huidige bereikbaarheidsplan
staan, omdat we willen dat dit geévalueerd en bijgestuurd wordt. Hiervoor zal er eerst opnieuw
bereidheid en ondersteuning gezocht moeten worden.

N-VA Plus wil een doordachter mobiliteitsbeleid waarbij we alle vervoermiddelen een juiste plaats
geven in het verkeer. We bouwen verder aan netwerken voor zowel de voetganger, fiets, auto als het
openbaar vervoer waarbij we geval per geval naar de beste oplossing zoeken. We geven prioriteit aan
de veiligheid rond de schoolomgevingen, een goede bereikbaarheid van ons stadscentrum, het
tegengaan van sluip- en zoekverkeer en meer veilige, toegankelijke fiets - en voetpaden van en
naar ons stadscentrum, ook vanuit de deelgemeentes:
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e We brengen de verkeersstromen correct in kaart. Op basis van die data kunnen we in
samenwerking met de beheerder van de gewestwegen, de politiezone en de burgers een "up-
to-date mobiliteitsplan” opstellen en bijhouden. Zo doen we gerichte ingrepen op
maat. Beslissingen nemen we op basis van data en niet op basis van perceptie.

e We monitoren het aantal parkeerplaatsen in onze stad, ook de parkeerplaatsen voor
mindervaliden. Op deze laatste willen we voldoende controle op het correct gebruik ervan.

e We ontmoedigen sluipverkeer in samenspraak met bewoners. Samen stellen we de
probleempunten vast en werken we een oplossing uit die zowel de rust in de buurt als de
vlotte bereikbaarheid van gemeentelijke diensten en handel garandeert.

e Bij grote projecten houden we voldoende rekening met de mobiliteitstoets of -studie. We
leggen in dat kader ook voorwaarden op bij het afleveren van de omgevingsvergunning om
een vlotte mobiliteitsafwikkeling te garanderen, zoals bijvoorbeeld bij de bouw van ons
nieuwe ziekenhuis.

e We houden het doorgaand verkeer maximaal op de hoofdwegen. Hierdoor ontlasten we de
woonstraten. We optimaliseren en evalueren de voorrangsregelingen, de afstelling van de
verkeerslichten, bewegwijzering en snelheidsremmende maatregelen.

e Onze bedrijventerreinen verdienen een goede ontsluiting, denk hierbij aan het stukje van de
Oostelijke ring.

e We blijven lobbyen bij de hogere overheden voor de aanleg van een Oostelijke en Noordelijke
ring.

Autoluwe schoolomgevingen(en -verbindingen) zijn een hoofdzaak.
Meer fietsstraten in de buurt van onze scholen en kiss- en ridezones aan de rand van onze stad
zijn hierbij belangrijke essentieel.

e We blijven op bovenlokaal niveau in overleg om het lokale fietsverkeer optimaal te laten
aansluiten op het netwerk van de buurgemeenten en het bovenlokale fietsroutenetwerk, o.a.
Fietssnelweg 24. Op die manier ontsluiten we onze gemeente maximaal voor fietsers, zowel
recreatief als voor woon-werkverkeer.

e De parkeerplaatsen moeten beter worden aangeduid om zoekverkeer tegen te gaan. Op de
Grote Markt dienen de parkeervakken ook duidelijker aangegeven te worden.

e De Invoering van zorgparkeren: met een sticker kunnen bewoners aangeven dat
zorgverleners mogen parkeren voor hun oprit of garage. Ze mogen tijdens huisbezoeken
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gratis gebruikmaken van de zorgparkeerplaats. Hiervoor moeten ze wel een speciale
parkeerkaart achter hun voorruit plaatsen, waarop een mobiel nummer staat. Zo kunnen ze
altijd opgebeld worden om de auto te verplaatsen als dat nodig is.

e Concepten als deelmobiliteit moeten we verder ondersteunen. Op deze manier laten we de
parkeerdruk dalen en vergroten we de toegang tot bijvoorbeeld elektrische wagens.

e Openbaar vervoer moet dagelijks naar het stadscentrum komen en ook vanuit de
deelgemeentes gegarandeerd worden.

1.4 WONEN

De vraag naar woningen stijgt sneller dan het aanbod, waardoor wonen in onze stad steeds duurder
wordt.

Een lokaal woonbeleid moet inzetten op een woningaanbod dat, zowel in het sociale als private
segment, voldoende divers is. Onze stad beschikt over voldoende sociale woningen, zoals bepaald
door Vlaanderen.

Elke inwoner moet een kwalitatief en betaalbaar dak boven zijn hoofd hebben, op maat van zijn of
haar behoeften én in een aangename en leefbare omgeving.

e Een betaalbaar en diverse woonaanbod:

o We moedigen een beleid aan dat renovaties van woningen stimuleert. Tienaars
kunnen hiervoor terecht bij ons woonloket, voor premies, subsidies,...

o Weleggen een woningmix op van verschillende bouwprojecten, dit om voldoende

diversiteit in ons woningaanbod te bewaren en creéren.

o Om verkrotting en verloedering van het straatbeeld tegen te gaan blijven we inzetten
op onze conformiteitsattesten. We inventariseren leegstaande en verwaarloosde
panden en heffen hierop een lokale belasting, die we progressief maken. Dialoog met
de eigenaars van deze panden gaan we niet uit de weg.

e Een sociaal woonbeleid op maat van onze inwoners. Sociale woningen moeten er zijn voor
zij die te weinig middelen hebben om zelf in eigen huisvesting te voorzien, dit is volgens N-
VA Plus dan ook geen levenslang recht.

o Binnen de lokale toewijzingsreglementen van de sociale huisvestigingsmaatschappij
wordt primair rekening gehouden met de lokale binding en een doelgroepenbeleid.
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o Wie een sociale woning huurt, heeft heel wat rechten, maar ook een aantal plichten.
De woonmaatschappij kijkt strikt toe op de verplichting tot inschrijving bij VDAB en
de kennis van de Nederlandse taal.

o Sociale woningmaatschappijen moeten onderzoek blijven doen naar buitenlandse
eigendommen van kandidaat-sociale huurders, om zo misbruik en fraude tegen te
gaan.

e Dak- en thuisloosheid willen we actief bestrijden, een dak boven je hoofd is immers een eerste
voorwaarde om uit armoede te komen. Zeker bij de jongeren neemt dit aantal toe. Hiervoor
zetten we samen met het Mind the Gap collectief een “housing first” programma op.
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s s 3
zij die het moe111]k hebben, steeds met het verhaal van rechten en plichten in het achterhoofd.

Tienen is trots op alle ondernemers die
onze welvaart veilig stellen. Als de
welvaart toeneemt, zal ook het welzijn
toenemen. We stimuleren zoveel mogelijk
het ondernemingsklimaat en verliezen
hierbij het evenwicht met een aangename,
groene stad niet uit het oog.

We stimuleren iedereen om deel uit te
maken van onze Tiense

gemeenschap. Kennis van het Nederlands
en activering zien we hiervoor als
belangrijke hefbomen. We ondersteunen

2.1 BEHEER ALS EEN GOEDE HUISVADER

N-VA Plus beheert de stadsfinancién als een goede huisvader. We leven dus niet boven onze stand,

maar zetten de tering naar de nering, efficiént en goed gemanaged om de toekomst van al onze

inwoners te garanderen.

Door te zorgen voor een gezonde financié€le situatie, kan de gemeente blijven investeren in

belangrijke projecten en diensten zonder haar schuldenberg te laten ontsporen. Waar het kan,

kijken we ook voor lagere belastingen:

e We organiseren aan het begin van de legislatuur een uitgaventoetsing. We lijsten elke

(significante) uitgave, subsidie en premie op en gaan na of die bijdraagt aan het realiseren van

ons beleidsplan. Zo kunnen we bij het opstellen van onze meerjarenbegroting elke euro zo

efficiént en effectief mogelijk besteden.

o We gebruiken de gemeentebelastingen als bron van inkomsten om geld vrij te maken voor

realisaties van andere beleidsdoelstellingen. Denk hierbij aan:

o deleegstandstaks;

o de belasting op nachtwinkels

o de belasting op tweede verblijven.

o We trekken voldoende subsidies aan en doen dit beleidsoverschrijdend, gezien de specificiteit

van elke subsidie.

Verkiezingsprogramma 2024 N-VA Plus
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Een lokaal bestuur kan pas goed werken als ze kan rekenen op deskundige medewerkers. Met een
modern personeelsbeleid kan onze stad deze krachten vinden en behouden:

e We gaan volop voor een actief bijscholingsbeleid en een permanent feedbacksysteem.

e Voor toekomstige aanwervingen zetten we in op contractuele aanstellingen, dit kan onze
gemeente de flexibiliteit geven die nodig is om de uitdagingen van de toekomst aan te

kunnen.

e We organiseren het aanwervingsbeleid van onze gemeente op een snelle en flexibele manier,
zodat we goed kunnen inspelen op de evoluties van de arbeidsmarkt. We willen niet dat
capabele kandidaten athaken omwille van lange selectieprocedures en -termijnen.

Onze burgers hebben recht op een neutrale en onpartijdige dienstverlening. Deze wordt zichtbaar
gemaakt door een neutrale kledingstijl voor personeel dat rechtstreeks in contact komt met onze
burgers en bij contact met externe partners. Religieuze of ideologische symbolen zijn dus niet
toegelaten in deze functies.

2.2 LOKAAL ONDERNEMERSCHAP STIMULEREN

N-VA Plus draagt het lokaal economisch weefsel een warm hart toe. Samen met lokale en
bovenlokale partners, blazen we nieuw leven in de economische task-force die er was in 2001-2006
o.L.v. de toenmalige burgemeester. Dankzij deze taskforce vestigde o.a. Kim’s Chocolate en
Photovoltech zich in onze stad.

We ondersteunen iedereen die onderneemt en werkt en geven het lokaal ondernemerschap maximale
kansen. De verdere ontwikkeling van bedrijventerreinen zoals de Nelissensite en het Soldatenveld,
kunnen voor N-VA Plus hand in hand gaan met een florerend handelscentrum en komt onze
Tiense welvaart en tewerkstelling alleen maar ten goede. Belangrijke voorwaarde bij het ontwikkelen
van bedrijventerreinen blijft een goede mobiliteitsafwikkeling.

Werkgelegenheid in eigen regio is van kapitaal belang, daarom zetten we ook op de hogere
beleidsniveaus het belang van onze grote stedelijke bedrijven op de agenda, evenals een goede
ontsluiting.

Ons stadscentrum moet ontwikkelen tot een leefbare kern. Via een goed afgebakend
kernwinkelgebied maakt onze stad werk van een evenwichtig en bereikbaar centrum met plaats voor
handel, horeca en diensten, maar even goed met aandacht voor wonen, vrije tijd en groene ruimtes:

e We voeren een actief leegstandsbeleid:

o Werichten een digitale databank in met lege handelspanden om ze vlot tot bij

potentiéle ondernemers te brengen.
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o We benaderen eigenaars van panden om ook tijdelijke invullingen, pop-ups of
kortetermijnhuur mogelijk te maken.

o We werken een premiestelsel uit om ondernemers te laten starten, verbouwen en

herlokaliseren.

o Als stok achter de deur voeren we een leegstandsbelasting in en handhaven we die
ook.

o Weactiveren de woningen boven de winkels en horeca.

e Met een gericht subsidieregelement voor gevelrenovatie pakken we de verwaarloosde panden
in ons kernwinkelgebied aan.

e Met meer kwaliteitsvol groen en voldoende rustplekken richten we onze openbare ruimte in
tot sfeervolle plekken waar het fijn vertoeven is.

We weten allemaal dat ons winkelgedrag onomkeerbaar is veranderd, dat kunnen we niet
ontkennen. N-VA Plus is ervan overtuigd dat we volop op moeten inzetten op de beleving van het
winkelen in onze handelskern. We willen de handelaars hierin ondersteunen, maar blijven hier als
stad ook verder op inzetten. Initiatieven als Wintermagie, de Langste dag, de Kweikersdag, de
outletbeurs en verschillende kleine en grote evenementen in onze binnenstad, uiteraard in
samenspraak met de handelaars, geven dit een duwtje in de rug.

We faciliteren het centrummanagement : participatie en partnerschap van Tiense ondernemers:

e We nemen als stad een regisseursrol op om de handelaars samen te brengen binnen
NEWTON en met hen een florerend handelsleven op te zetten om zo de beleving in Tienen

naar een hoger niveau te tillen.

e We organiseren aantrekkelijke en vernieuwende markten en kermissen, die zorgen voor
een regionale zichtbaarheid. Hiervoor is een modern markt- en kermisreglement
noodzakelijk.

We willen ondernemers stimuleren alsook ruimte geven en een ondernemingsvriendelijk klimaat
creéren. We beperken de administratieve lasten en taksen voor onze ondernemers zo veel
mogelijk en richten een ondernemersloket op, waar iedereen met hun vragen en bezorgdheden
terecht kan:

e Binnen onze administratie komt er één aanspreekpunt voor vragen over vergunningen,

belastingen of gemeentelijke initiatieven.

e We vereenvoudigen, met als doel de belastingen voor ondernemers af te schaffen.
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e We pleiten voor open en tijdige communicatie over openbare werken. We beperken de
hinder en reiken proactief informatie uit over de ondersteunende maatregelen van andere
overheden.

e We geven vrijstellingen op de bedrijfsbelasting voor de duur van de wegenwerken.

e Weleggen een databank aan met stadsleveranciers zodat, wanneer we als lokaal bestuur
offertes opvragen, dit lokaal kan gebeuren.

2.3 WELVARENDE THUIS

N-VA Plus bestrijdt armoede niet door geld uit te delen, maar door mensen te versterken en ze
zelfredzaam te maken, samen met de talrijke sociale partners in Tienen. We zorgen voor zij die het
moeilijk hebben. Elke Tienenaar heeft bepaalde rechten maar hiertegenover staan ook plichten en
deze principes moeten in evenwicht zijn. Een eigen woning en vast werk blijven de beste garanties
tegen armoede.

o We willen elke Tienenaar activeren:

o Activering wordt strikt opgevolgd als voorwaarde voor het leefloon, dit binnen het
GPMI (=afsprakenkader tussen cliént en maatschappelijk werker) en indien nodig
wordt er gesanctioneerd.

o Wesluiten een overeenkomst met de VDAB af voor de activering van elke inwoner.

o Indien het taalniveau het nog niet toelaat om geactiveerd te worden, starten we
taaltrajecten (op de werkvloer) op.

o We behouden de organisatie van onze jaarlijkse jobbeurs

o Weleggen de focus op de activering van jongeren tussen de 18-25 jaar. Dit is een

grote groep binnen Tienen en zij verdienen alle kansen.
e Aanpakken van de randvoorwaarden

o Om te werken of een opleiding te kunnen volgen moet er voldoende kinderopvang

zijn:

* Vanuit onze regierol trachten we voldoende, flexibele en betaalbare
kinderopvang in onze stad aan te trekken. Het digitaal loket is hier een
belangrijk instrument voor.
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* We ondersteunen de buitenschoolse kinderopvang verder en laten deze
uitgroeien tot een opvang met meerdere sport- en culturele activiteiten.

o Taal als voorwaarde:
» We lobbyen bij de aanbieders van Nederlandse les voor kortere wachttijden.
=  We voorzien als stad zelf voldoende oefenkansen

» We stimuleren het Nederlands leren op de werkvloer
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Een bloeiend
verenigingsleven zorgt voor
een bruisende stad, en
daarom verdienen deze
organisaties alle steun. Als
stad organiseren we
voldoende evenementen in
het stadscentrum, met een
regionale

uitstraling. Hierbij
verliezen we de
deelgemeentes niet uit het
0og.

Van een stad een , “ =3

|,

1\

gemeenschap maken, dat is voor N-VA Plus de echte uitdaging. Het belang van het sociale weefsel
in buurten en wijken is hiervoor cruciaal. Een stad, wijk of buurt die verbindend werkt, zet dingen
in beweging, heeft bewoners die elkaar aanspreken en zorgt voor sociale controle. Kortom, een stad
met een sterk sociaal weefsel heeft gelukkige en gezonde inwoners en is het perfecte medicijn om
“verzuring” tegen te gaan.

Wat mensen in hun vrije tijd doen, kan naadloos bijdragen aan de versterking van dit sociaal weefsel,
denk maar aan het verenigingsleven, het vrijwilligerswerk jeugdwerking,.. Hiermee zijn verenigingen
het kloppend hart van onze stad.

3.1 VERENIGINGSLEVEN

N-VA Plus wil deze verenigingsdynamiek versterken:

o Uitwerken van een langetermijnvisie voor (jeugd-, sport- en culturele)verenigingen op vlak
van huisvesting. Zo anticiperen we op mogelijke problemen in plaats van ze op te lossen
wanneer ze zich voordoen.

e Ondersteunen van lokale initiatieven en het stimuleren van samenwerking tussen
verenigingen (= subsidies in de vorm van samenwerkingssteun),

o Evolueren naar lerende netwerken, waar we meer willen inzetten op leren van elkaar, waar
ruimte is voor vorming rond specifieke onderwerpen.
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o De vraag naar meer ruimte is groot, en we erkennen deze behoefte. Naast het creéren van
nieuwe ruimte (oa: recent aangelegd skatepark) streven we naar het maximaal gedeeld
gebruik van het bestaande patrimonium. Zo motiveren we private spelers (bijvoorbeeld
schoolbesturen na schooltijd) om hun lokalen, sporthal en speelplaats ter beschikking te
stellen van de verschillende jeugd-, sport- en cultuurverenigingen die Tienen rijk is.

o Transparante subsidieverdeling met een eerlijke verdeelsleutel voor de verschillende

netwerken

o We zetten actief in op mogelijkheden om het verenigingsleven toegankelijker te maken voor
mensen met een migratieachtergrond. Door hen de weg te wijzen naar het aanbod en
toetredingsbarriéres te verkleinen, bevorderen we de integratie in de gemeenschap én zorgen

we voor een inclusief verenigingsleven.

e Streven naar kwaliteitsvolle en toegankelijke infrastructuur zodat iedereen kan deelnemen
aan het verenigingsleven. Door elke deelgemeente, maar ook het stadscentrum te voorzien
van een ontmoetingscentrum. Deze infrastructuur moet op een eenduidige, moderne en

toegankelijke manier gereserveerd kunnen worden.

e Weintroduceren een “spaarcoach” voor verenigingen. Deze coach helpt het financieel
bewustzijn van verenigingen verhogen, hun financién mee in kaart brengen en eventuele
spaardoelen stellen en opvolgen. Dit om de financiéle gezondheid van onze lokale

verenigingen te versterken.

o We werken drempels tot deelname aan het verenigingsleven weg door het invoeren van de
UITPAS.

3.2 EVENEMENTEN MET UITSTRALING EN OP MAAT

We blijven inzetten op evenementen en beleving met uitstraling voor de brede regio rond

Tienen. Denk hierbij aan Wintermagie, de langste dag, onze zomerprogrammatie,.... Deze
evenementen trekken inwoners uit de ruime omgeving aan en laten onze handel en horeca mee
bruisen. Een goede communicatie over deze evenementen is cruciaal, evenals de communicatie over

de bereikbaarheid en parkeermogelijkheden tijdens deze evenementen.

Naast de beleving in ons stadscentrum, verliezen we de deelgemeentes niet uit het oog, zij verdienen
ook een volwaardige programmatie.
We bewaken ook steeds de toegankelijkheid van onze evenementen.
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3.3 DEELGEMEENTEBUDGET

Om het sociaal weefsel in onze deelgemeentes een impuls te geven, voorzien we een
deelgemeentebudget. We reserveren in onze begroting een apart budget voor de deelgemeentes. Via
een participatief traject kunnen de inwoners van de deelgemeentes mee beslissen aan welk
verfraaiend project dit budget besteed wordt.

3.4 VRIJWILLIGERS

Ons sociaal weefsel heeft nood aan vrijwilligers, maar ook in onze stad en in andere talrijke
organisaties zijn er vrijwilligers aan de slag. We denken hierbij aan onze scholen, ziekenhuizen,
woonzorgcentra, ...

Vrijwilligers zijn een schat om te koesteren, daarom verdienen ze ook alle ondersteuning en moeten
we in het belang van elke organisatie hen zo goed mogelijk ondersteunen en trachten in te zetten. Als

stad willen we hierin een regierol opnemen

3.5 EEN KWALITATIEF SPORTBELEID VOOR IEDEREEN

Onze stad heeft nood aan een langetermijnvisie voor het sportbeleid. N-V A Plus wil op termijn het
Houtemveld uitbouwen als hét sportpark van Tienen met een regionale uitstraling. Hiervoor is een
duidelijk plan, met de nodige aandacht voor de mobiliteit noodzakelijk.

Het stedelijk sportbeleid is volgens N-VA Plus:

o Inclusief. Sport is erg belangrijk als sociaal bindweefsel en voor de gezondheid. We zetten in
op maximale toegankelijkheid, een sterk sportbeleid laat niemand achter.

e Breed gedragen, kwalitatief en professioneel. We zetten onder andere in op de ondersteuning
van opleidingen tot sportcoaches.

3.6 TOERISME EN CULTUUR

Een stad met een geschiedenis als Tienen, mag in de kijker gezet worden. We stimuleren het
toerisme door het promoten van onze rijke geschiedenis en cultureel erfgoed en zetten zo Tienen op
de kaart als een aantrekkelijke bestemming voor bezoekers.

o We werken met Tongeren voor de promotie van ons Gallo-Romeins verleden.
o “Tienen als suikerstad” wordt in de verf gezet.

e Ons cultureel erfgoed en onze museale stukken mogen in de kijker gezet worden. Dit erfgoed
zet onze identiteit in de kijker.
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e We dragen zorg voor onze prachtige Paterskerk en bekijken of deze opnieuw geschikt kan
zijn voor kleine evenementen.

o Promotie van de talrijke fiets- en wandelroutes die onze stad rijk is.

3.7 ZORG, GEZONDHEID

We realiseren een voldoende groot en toegankelijk zorgaanbod binnen onze stad en de regio:

e We stimuleren samenwerking tussen de verschillende gezondheidsactoren binnen de
eerstelijnszone.

o Samen met andere zorgpartners organiseren we een centraal zorgloket als toegankelijk
aanspreekpunt voor inwoners met zorg- of gezondheidsvragen.

e We ondersteunen en communiceren Vlaamse preventie- en sensibiliseringscampagnes op
vlak van gezondheid en dragen dit ook uit naar de onze eigen ambtenaren.
(Bevolkingsonderzoeken, vaccinaties, gezonde voeding, stoppen met roken, rookvrije
gemeente...)

o Binnen de eerstelijnszone werken we verder aan de installatie van het Geintegreerd Breed
Onthaal (GBO). In het GBO bundelen het OCMW, het centrum algemeen welzijnswerk
(CAW) en de diensten maatschappelijk werk van de ziekenfondsen (DMW) de krachten om
beter samen te werken zodat mensen zonder omwegen bij de juiste hulp belanden.

N-VA Plus wil het project van de zorgzame buurten verder uitwerken en uitbreiden. Door
ontmoetingen leren buren elkaar beter kennen en zal er op een informele manier beter “gezorgd”
worden voor elkaar.

Wanneer men elkaar beter kent, heeft men ook meer oog voor elkaars zorgnoden en kan indien
nodig het formele zorgcircuit ingeschakeld worden. Hiervoor zijn er buurtcoaches nodig, die mee
een zorgverwijzer voor buurten kunnen worden.

Deze buurtcoaches kunnen mee de “voelsprieten” van de buurt worden en de stadsdiensten bij
problemen inschakelen. Ze zullen actief samenwerken met bewoners, luisteren naar hun behoeften
en hen helpen bij het opzetten van buurtinitiatieven. Dit zorgt voor een betere leefomgeving en
verhoogt de veiligheid en het welzijn van alle inwoners.
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We garanderen een toegankelijke
dienstverlening op maat van elke
Tienenaar. Beleidsbeslissingen

' worden genomen voor de
Tienenaar, waarbij hij ook als

~ partner wordt gezien. Participatie
mag geen hol begrip blijven.

4.1 PARTICIPATIE

Participatie betekent voor ons niet
het oprichten van praatbarakken of
doelloos vergaderen zonder te
realiseren. Voor ons betekent

participatie dat we burgers,
verenigingen, ondernemers en andere stakeholders de kans geven om de stad en hun wijk uit te
bouwen tot een aangename en dynamische leef- en werkomgeving. De stad focust op haar kerntaken
zodat er meer ruimte komt voor vrije initiatieven van burgers, verenigingen en ondernemers. N-VA
Plus zet in op een beleid dat faciliteert in plaats van organiseert, waarin de stad ondersteunt en
partner is.

Alles begint natuurlijk met een goede communicatie; je moet uitleggen en draagvlak creéren voor
projecten en beleidsbeslissingen. Daarnaast is het belangrijk om in dialoog te gaan, bij te sturen en te
argumenteren om iedereen zoveel mogelijk trachten mee te krijgen. Alleen zo krijg je een gedragen
beleid.

We zorgen er als stad voor dat iedereen ons goed begrijpt. Al onze communicatie moet begrijpelijk
zijn voor alle inwoners, ongeacht hun leeftijd, hun taal- of culturele achtergrond, uiteraard is
Nederlands de voertaal.

4.2 CENTRALISATIE VAN DE STADSDIENSTEN: STADHUIS X

De Grote Markt en omgeving wordt ons kloppend hart voor diensten, handel en horeca. Alle
dienstverlening van de stad centraliseren we in “Stadhuis X”. Dit zorgt voor een toegankelijke,
drempelverlagende dienstverlening op maat van elke Tienenaar en bevordert bovendien het gemak
en de efficiéntie.

De Tienenaar verdient een modern stadhuis met eigentijdse dienstverlening die ook voldoende
digitale mogelijkheden heeft. Daarom maken we onze website nog gebruiksvriendelijker; met online
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aanvraagformulieren voor vergunningen, reservaties van zalen, uitleendienst, administratieve
documenten....

Uiteraard blijft de telefonische of fysieke dienstverlening mogelijk.

Net als de afgelopen legislatuur zetten we daarnaast volop in op cyberveiligheid. Onze stad verwerkt
grote hoeveelheden persoonlijke gegevens van onze inwoners en deze moeten zo goed mogelijk
beschermd blijven worden.

4.3 INCLUSIEVE STAD

N-VA Plus wil van Tienen een inclusieve stad maken, waar we iedereen willen meekrijgen:
e Aandacht voor inclusiviteit in alle lokale beleidsdomeinen staat voor N-V A Plus voorop.

o Bij elke renovatie, nieuwbouw of bij de aanleg van openbare ruimten houden we rekening
met de toegankelijkheid. Hiervoor doen we beroep op de dienstverlening van Inter en van
Toegankelijk Tienen:

 Bij (her)aanlegprojecten van het openbaar domein wordt aandacht besteed aan
toegankelijkheid zoals het verlagen van trottoirbanden en het installeren van hellingen. Ook
het sensibiliseren van burgers over het belang van vrije voetpaden, draagt bij tot een betere
toegankelijkheid.

e We zorgen voor voldoende en goed uitgeruste parkeerplaatsen voor mensen met een
beperking, met duidelijke borden, maar ook voldoende controle op het correct gebruik van
deze parkings

o Wij zorgen voor een stedelijke verordening rond toegankelijkheid, dit doen we samen met
Inter, toegankelijkheidsbureau.

o We stimuleren het gebruik van de European Disability Card, die mensen met een beperking
toegang geeft tot cultuur, sport en vrijetijdsbeleving met diverse voordelen en kortingen. We
moedigen organisaties aan om deze kaart te introduceren.

o We zorgen voor aangepaste activiteiten binnen het lokale vrijetijdsaanbod.

e We blijven inzetten op prikkelarme momenten tijdens evenementen.
Een prikkelarm moment geeft mensen met ADHD, autisme of hoogsensitiviteit de kans om
evenementen rustig te beleven, zonder dat ze overprikkeld raken. Zo krijgt iedereen de kans

om te genieten .
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4.4 LEEFTIJDSVRIENDELIJKE STAD

Met een bovengemiddeld aantal jongeren en een groeiend aantal senioren en alleenstaanden, blijven
we hier aandacht voor hebben.

In Tienen is het aandeel 65-plussers met 22,4% duidelijk hoger dan het Vlaams-Brabantse
gemiddelde (19,9%). We weten dat er binnen deze groep een groot aantal actieve senioren zijn, maar
er zijn er ook die extra ondersteuning nodig hebben. Daarom:

o Elkjaar tijdens de seniorenweek organiseren we verschillende activiteiten waaronder een
seniorenbeurs en -feest ; dit doen we niet alleen, maar samen met alle Tiense partners die
met senioren werken.

e We organiseren jaarlijkse belrondes om vereenzaming in kaart te brengen. Met deze
gegevens gaan we verder aan de slag.

e Mantelzorgers dienen beter ondersteund te worden, dit doen we samen met alle partners
voor alle mantelzorgers in onze stad.

o Tienen is erkend als “dementievriendelijke stad”, dit werken we verder uit.

e Zorgzame buurten en wijken zijn hierbij van groot belang, informele zorg wordt belangrijker
dan ooit tevoren.

o We blijven inzetten op het netwerk senioren, en trachten dit verder uit te breiden.

In vergelijking met de regio Oost-Brabant heeft Tienen een bovengemiddeld aantal 0-19-jarigen,
bovendien telt onze stad meer dan 6000 scholieren. N-VA Plus wil hen voldoende kansen geven
zodat ze hun talenten optimaal kunnen ontplooien en kunnen groeien naar open, sociale en

zelfredzame burgers die ieders eigenheid respecteren en positief bijdragen aan onze samenleving.

e We investeren in voldoende, veilige en verspreide jeugdinfrastructuur. De behoefte aan
speelruimte voor de allerkleinsten blijft hoog. We zorgen voor tenminste één openbare
speeltuin of speelbos in elke deelgemeente en houden hierbij rekening met kinderen met een
beperking.

e Werichten een kindergemeenteraad op. Kinderen denken vaak buiten de gebaande paden en
brengen innovatieve ideeén aan die volwassenen misschien niet zouden overwegen. Een

kindergemeenteraad kan leiden tot frisse perspectieven en creatieve oplossingen voor lokale
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problemen. We zien dit als een investering in de toekomstige generaties en in een sterker,
inclusiever en participatiever lokaal bestuur.

Mentaal welzijn: We blijven onze jeugdwerkpartners zoals Overkop en Arktos structureel
ondersteunen en houden hiermee een vinger aan de pols zodat we naar een integrale werking
kunnen gaan. Professioneel jeugdwerk draagt daarnaast ook bij aan het lokaal integraal
veiligheidsbeleid.

Binnen TON (Tiens Onderwijs Netwerk) volgen we samen met de Tiense scholen, de stad en
de welzijnspartners de noden van onze schoolgaande kinderen op.

Binnen het OCMW blijven we verdere ondersteuning rond schoolkosten bieden.

Jeugdhuis: De Tiense jeugd verdient een jeugdhuis. We zien dit als een platform voor
expressie, een plaats waar ze kunnen leren organiseren, verantwoordelijkheid nemen en
samenwerken. Onder het mom “De jeugd weet zelf” zetten we participatietrajecten op zodat
de jongeren mee kunnen bepalen wat hun noden zijn en hoe de openbare ruimte hieraan
tegemoet kan komen.

Jeugdverenigingen: deze willen we ondersteunen. Ze zijn onmisbaar voor de ontwikkeling
van onze jongeren. Binnen de stad en het netwerk jeugd komt er een aanspreekpunt voor al
hun vragen. Ook zetten we voor de jeugdverenigingen, net zoals voor alle verenigingen, actief
in op gedeeld gebruikt als oplossing voor huisvesting. Hun financiéle geletterdheid kunnen
we verhogen door het aanbieden van een spaarcoach. Jeugdbewegingen kunnen veel leren
van elkaar binnen een netwerk.

4.5 DIERENWELZIJN

Dierenwelzijn was vroeger een verwaarloosde beleidsmaterie, maar dat is veranderd sinds het in 2014

een Vlaamse bevoegdheid werd en onze stad sinds midden 2015 een N-V A schepen van

dierenwelzijn heeft. N-VA Plus draagt ook dieren een warm hart toe, bescherming en het welzijn van

alle dieren in onze stad is dan ook belangrijk. We zullen streven naar strikte handhaving van

dierenwelzijnswetten en -regelgeving en zullen actief optreden tegen dierenmishandeling.

We blijven het Tiens dierenasiel structureel ondersteunen.

We zorgen voor voldoende en goed onderhouden hondenlosloopweides.
We voorzien hondenpoeppalen langs diverse wandelpaden.

We blijven het kattensterilisatiesproject monitoren

We zorgen voor voldoende schuilhokken van zwerfkatten.
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o Welanceren sensibiliseringscampagens rond dierenwelzijn.

e Werichten een herdenkingsplek voor huisdieren in aan de nieuwe hondenloopweide op het
Vianderdomein.

e We voorzien een aanspreekpunt voor dierenwelzijn binnen de politiezone.
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Een stadsgemeenschap kan alleen
ontstaan door in contact te komen
met elkaar. De basis hiervoor is
een gemeenschappelijke taal, het
Nederlands. Zo gaan we een
gemeenschappelijke toekomst
tegemoet, met respect voor elkaar.

De klimaatuitdagingen blijven
groot. Groen in en rond de stad
verbetert niet alleen de lucht-,
maar ook de leefkwaliteit.

5.1 TAALBELEID EN
SOCIALE PARTICIPATIE

Een hechte stadsgemeenschap kan alleen ontstaan door in contact te komen met elkaar. De basis
hiervoor is een gemeenschappelijke taal, het Nederlands. Voldoende kennis van de Nederlandse
taal is één van de belangrijkste voorwaarden voor een succesvolle schoolcarriere en voor een
intrede op de arbeidsmarkt. Het aanleren van het Nederlands begint daarom reeds op de
schoolbanken, maar blijft ook in de toekomst een absolute topprioriteit bij de activering van
werkzoekenden. We blijven dan ook sterk inzetten op lessen Nederlands en ons engageren om samen
met de aanbiedende partners voldoende capaciteit te blijven voorzien.

We verwachten van alle nieuwkomers, EU of niet-EU dat ze onze taal kennen en spreken. Als stad
voeren we hierin een beleid dat de taalvaardigheid bevordert. Als stad is de offici€le
communicatietaal dan ook het Nederlands:

o Stimuleren en ondersteunen van alle initiatieven die voor extra taaloefenkansen zorgen, een
taalcoach kan dit opvolgen

o Extra Nederlandse ondersteuning in de klas voor taalzwakke kinderen, ook via zomerscholen.

e Vragen inwoners begrip voor personen die nog niet zo vlot Nederlands spreken; het durven
spreken van het Nederlands is een heel belangrijke stap.

e Net zoals onze stadsdiensten vragen we aan handelaars om ook Nederlands te spreken in hun
handelszaak.

o We stimuleren het Nederlands leren op de werkvloer.
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5.2 TIENSE CANON ZORGT VOOR VERBINDING EN FIERHEID

Met N-VA Plus willen we een Tiense Canon in het leven roepen, vergelijkbaar met de Canon van
Vlaanderen. We mogen ook fier zijn op ons Tiens verleden en dit mag terecht gekend zijn bij onze
inwoners. Zo delen we allemaal een gemeenschappelijk verleden, iets om trots op te zijn, kortom iets
wat ons als Tienenaars verbindt.

Deze Canon kan ook gebruikt worden om meer verbinding te creéren met nieuwe Tienenaars, maar
ook in onze scholen. Zo streven we naar een hechte gemeenschap, waarin iedereen, ongeacht zijn of
haar achtergrond, zich thuis voelt en bijdraagt aan een gezamenlijke toekomst.

Het inburgeren van nieuwkomers is echter niet voldoende, ook het samen-leven van vele
verschillende nationaliteiten, religies, gemeenschappen — met andere woorden: de reeds aanwezige
diversiteit — zorgt voor maatschappelijke uitdagingen. Wij voeren dan ook een inclusief
integratiebeleid om te voorkomen dat bepaalde groepen geisoleerd raken of om groepen uit hun
isolement te halen. We vermijden de uitbouw van parallelle samenlevingen via aparte reglementen en
structuren. Het doel van ons integratie- en inburgeringsbeleid is dat iedereen kan deelnemen aan
onze gemeenschap en dat de sociale samenhang in de stad en zijn wijken wordt versterkt. We vragen
om tijdens religieuze plechtigheden de preken in het Nederlands te houden, zodat er geen twijfel
bestaat over de inhoud ervan.

5.3 LEEFMILIEU

De uitdagingen voor ons leefmilieu zijn groot. We kennen een toenemende vervuiling en er zijn de
gevolgen van de klimaatverandering en de achteruitgang van onze biodiversiteit, welkel N-VA Plus
wil aanpakken aan de bron.

We vertrekken van het principe: "De vervuiler betaalt.” Wie zuinig en duurzaam omgaat met land,
water, energie en materialen moet gestimuleerd worden. Wie uitstoot, loost of ontbost, zal de
werkelijke milieukost dragen. Daartegenover staat een transparante prijszetting en vlotte
dienstverlening.

We zijn ambitieus, maar ook realistisch. Als stadsbestuur faciliteren we onze burgers en stakeholders
hierin zodat onze leefomgeving verbetert en onze bedrijven concurrentieel blijven.

Als stad blijven we ook inzetten op het klimaatneutraal maken van ons eigen patrimonium, al
hebben we hier nog een inhaalbeweging voor de boeg. Als stad sensibiliseren we onze inwoners

verder over premies en subsidies die er zijn om hun woning zo energiezuinig te maken.

We blijven ons verder ontplooien in het instellen van kwaliteitsvol groen in onze stad. Wist je dat
Tienen 376% van zijn doelstelling van het Bomencharter behaalde? N-VA Plus wil dat er blijvend
op nog meer bomen wordt ingezet, en iedereen gestimuleerd wordt om hieraan mee te werken.
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VOOR EEN WELVAREND TIENEN

Meer kwaliteitsvol groen betekent ook een goed onderhoud van al ons openbaar groen, dit is ieders
verantwoordelijkheid!.

Tienen ligt in de bekkengebieden van de Velpe en de Grote Gete. We streven naar verbetering van de
waterkwaliteit en uitbreiding van de ruimte voor water. Dit bereiken we door actief in te zetten op
waterbeheerinfrastructuur en het verminderen van de druk op lokale watersystemen. N-VA Plus
streeft naar het herstel van de natuurlijke ecosystemen langs de oevers van de Velpe en de Grote
Gete, dit bevordert de biodiversiteit. Ontharding helpt ons risico's zoals overstromingen en
biodiversiteitsverlies tegen te gaan.

We dromen er al van om ooit te kunnen zwemmen in de Gete om verkoeling te zoeken tijdens
warme dagen, maar hiervoor zijn er behoorlijk wat maatregelen nodig. Onder andere moeten er
daarvoor nog een aantal rioolstelsels gescheiden worden.

Ontharding zorgt voor meer ruimte voor natuur en voedselproductie en tevens voor minder
wateroverlast, koelere steden, grotere biodiversiteit, betere bodemkwaliteit, gezondere lucht,...
Hoewel het Tiense grondgebied met 13,6% verharding onder het Vlaamse gemiddelde van 15,3% ligt,
kan het beter.

N-VA Plus wil de Tienenaar volop ondersteunen om samen te werken aan deze ontharding en als
stad zelf het goede voorbeeld geven:

 Bij infrastructuurwerken bekijken we steeds waar we kunnen ontharden. (bijvoorbeeld bij de
heraanleg van ‘t Schip, en de dorpskern van Oplinter)

o Sensibiliseringsacties rond “hoe kan ik ontharden”

e Subsidies voor wie onthardt en een groene voor- of achtertuin aanlegt.
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